Gruppo civico
con Enrica Bonzi Sindaco

PROGRAMMA AMMINISTRATIVO
San Giovanni Bianco 2021-2026

Il nostro gruppo Civico si presenta con due parole chiave, continuita e
innovazione.

Continuita: vogliamo continuare quanto fatto dall'uscente sindaco Marco Milesi che,
per legge, non pud presentarsi per il terzo mandato come Sindaco ma che & presente nella
squadra ed avra in essa un ruolo importante. In particolare vogliamo seguire I'esempio
delle due passate amministrazioni (dal 2011 ad oggi) nel tenere in ordine i conti pubblici
(senza dimenticare la situazione disastrosa in cui abbiamo trovato il Comune a maggio
2011), nella manutenzione del territorio, nella gestione della raccolta dei rifiuti, nel
proseguire ed ampliare i servizi per i bambini, i giovani e gli anziani.

Innovazione: in questi anni ci sono stati cambiamenti importanti, pensiamo alla
pandemia dovuta al Covid, alle innovazioni tecnologiche che stanno trasformando il mondo
del lavoro, alle sfide del cambiamento climatico con la necessita di un modello di sviluppo
pil sostenibile per 'ambiente e per la comunita, alla decrescita demografica con 'aumento
dellindice di vecchiaia e la diminuzione dei lavoratori attivi. Problemi che non sono
risolvibili da parte di un singolo Comune, peraltro piccolo come il nostro, ma che non
possiamo esimerci dall'affrontare perché toccano ognuno di noi.

L'indicazione della candidata sindaco Enrica Bonzi, che potra essere la prima donna
sindaco del Comune di San Giovanni Bianco, vuole essere espressione di innovazione e
cambiamento.



Le linee guida

v lafragilita, interventi in campo sociale: “serve un sogno per
creare il futuro”

Tra il 2012 ed il 2020 la popolazione anziana di San Giovanni Bianco & aumentata del 15%
(+150 persone oltre i 65 anni). L'anzianita porta nuove opportunita di vita: essere liberi dai
ritmi del lavoro coltivando i propri interessi, avere il tempo per aiutare gli altri, utilizzare le
economie per sostenere la propria famiglia; occorre pero che la persona anziana non si
senta sola, possa essere all'interno di una rete sociale e contare sull'assistenza nei
momenti di bisogno.

A seguito della pandemia dovuta a Covid19 le persone piu anziane ed in particolare quelle
che non hanno un‘attivita lavorativa e che sono rimaste sole (a volte perché hanno perduto
i loro cari), si sono sempre piu confinate in una sfera privata, povera di relazioni, vivendo
piu tempo all'interno della propria abitazione, con uno stile di vita povero di stimoli e
ripetitivo nelle azioni.

Tali difficolta di relazione e di disagio le vivono anche i giovani, e sono evidenti quando
vediamo dilagare il fenomeno dell'abbandono scolastico e delle dipendenze da
stupefacenti, alcool e gioco.

Non ci sono bacchette magiche, ma oltre ai servizi gia attivati ed al lavoro dei gruppi di
volontariato che intendiamo confermare nella loro preziosa azione, con approccio inclusivo
ci proponiamo di:

- implementare un centro diurno;

- sviluppare l'assistenza domiciliare;

- attivare un centro di primo ascolto per intercettare le fatiche di molte
famiglie;

- utilizzare i volontari del servizio civile in ambito sociale e culturale;

- prevenire il disagio giovanile e 'abbandono scolastico in stretta sinergia con
le scuole del territorio;

- promuovere lo sport in tutte le sue forme e creare occasioni per fare attivita
fisica per fasce di eta;

- costruire opportunita di valorizzazione e inclusione della disabilita;

- abbattere le barriere architettoniche ancora presenti nei percorsi pubblici.
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v' igiovani

Tra il 2012 ed il 2020 a San Giovanni Bianco contiamo circa 250 persone in meno in eta

lavorativa e una riduzione di circa 330 abitanti. | giovani devono invece poter immaginare il

loro futuro in Valle Brembana. Da un’analisi svolta dal gruppo al fine di introdurre azioni

volte ad invertire la tendenza, sono emersi i seguenti ambiti, che dovranno guidare l'azione

amministrativa, coinvolgendo anche gli altri Comuni e la Comunita Montana:

attrarre fornendo servizi (scuola, lavoro, trasporti efficienti, sport);

affrontare il problema del pendolarismo e della viabilita che allunga a
dismisura le ore occupate per il lavoro o lo studio ed aumenta i costi per
accedervi;

favorire lo smart working;

creare e favorire le opportunita di sviluppo e di lavoro utilizzando le risorse
del territorio (ambiente, boschi, allevamento, agricoltura) attraverso iniziative
quali 'implementazione della banca della terra con terreni a basso costo, il
supporto alle start up, la creazione di nuove figure per la manutenzione del
territorio, lo sviluppo dell'offerta turistica anche a livello familiare come fonte
di reddito integrativo, la semplificazione;

owviare alla carenza di case in affitto (rendere appetibile trovare casa a SGB).
Le grandi citta hanno tanti lati positivi, ma hanno anche un costo della vita
elevato: la valle pud essere quindi vista come opportunita di crescita e di
miglioramento della qualita di vita;

mettere a disposizione spazi di incontro per ri-trovarsi e confrontarsi,
arricchendo le proposte per il tempo libero con musica, teatro, cinema,
laboratori, workshop, serate tematiche, sport.

v" l'ospedale e la sanita

Nei prossimi mesi verra definita nel dettaglio la nuova riforma sanitaria regionale,

che dovra tener conto dei limiti dell'attuale organizzazione che la pandemia ha

messo in luce. Nei territori di periferia, di montagna, come il nostro, dovranno

essere incrementati i servizi offerti sia dalla struttura ospedaliera di San Giovanni

Bianco, sia dai servizi territoriali. In particolare serve:
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un ospedale di base efficiente;

un ospedale in grado di effettuare visite specialistiche e di diagnostica;
un pronto soccorso veramente efficace h24;

maggior dialogo tra Ospedale e i medici di medicina generale;
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- incentivare l'appetibilita degli ospedali periferici per 'assunzione di personale
medico e incrementando cosi la presenza di Medici all'interno dell'ospedale,
con I'ampliamento degli orari degli ambulatori presenti ed attivando
interventi chirurgici di base;

- avere una presenza congrua di Medici di Medicina Generale (medici di
famiglia) di Pediatri;

- sviluppare l'assistenza domiciliare con gli infermieri di comunita, anche
attraverso il volontariato.

v la cultura

Senza cultura un paese, una regione, una nazione é votata al declino: potra forse
avere benessere, ma nessun orizzonte per sé e per i propri discendenti. Non c'e
crescita e sviluppo senza cultura e istruzione. Punteremo a questo obiettivo
mediante:

- il potenziamento della connessione tra Comuni (in particolare il Polo
Culturale Mercatorum e Priula con Camerata Cornello e Dossena), Pro Loco;
il coinvolgimento di gruppi giovanili di musica e teatro, di associazioni
culturali; lintervento di artisti ed esperti, 'organizzazione e la creazione di
occasioni culturali di qualita;

- larealizzazione della “Casa della Cultura” per la biblioteca, l'arte e
I'aggregazione sociale;

- lapertura al confronto verso l'esterno promuovendo scambi culturali e
prestando attenzione all'attualita (cosa succede nel mondo);

- il favorire la qualita dell'istruzione, un pit alto grado di scolarizzazione, la
riduzione del fenomeno dell'abbandono scolastico anche attraverso un
orientamento pit mirato.

v il Covid e quando ne usciremo

Riteniamo che i prossimi anni saranno ancora difficili, in particolare per gli
adolescenti e i giovani ed & necessario affrontare la situazione.

- Favorire le opportunita di incontro per fare qualcosa di utile a loro ed agli
altri incentivando la creativita e dando spazio al loro protagonismo.

- Gli episodi di vandalismo e bullismo non possono essere affrontati solo con
cartelli di divieto, telecamere o l'intervento delle forze dell'ordine: servono
azioni di sensibilizzazione per ritrovare il senso civico per il rispetto della cosa
pubblica.
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- Assistiamo ad un incremento delle criticita familiari dovute a perdita di
occupazione e quindi ad una maggiore necessita di intervento da parte dei
servizi sociali.

v le politiche di bilancio

La situazione finanziaria in cui versava il Comune a giugno 2011, con l'eredita di 11
milioni di mutui da pagare e 2,5 milioni di debiti a bilancio e fuori bilancio non va
dimenticata. Abbiamo superato il rischio di default attraverso un’‘opera mirata di
risanamento delle finanze pubbliche dell'Ente e impostato un bilancio equilibrato.

- Per continuare ad avere un bilancio in ordine & fondamentale tenere sotto
controllo le spese ordinarie, straordinarie e la situazione di cassa.

- Per gestire al meglio le risorse umane & necessario ampliare e rafforzare i
servizi associati con altri Comuni della Valle.

- Per poter offrire importanti servizi ai cittadini, considerato il piano
pluriennale di rimborso dei mutui ancora in essere, verra intrapresa
un‘azione mirata di rinegoziazione degli stessi, per rendere maggiormente
sostenibile I'equilibrio finanziario nel quinquennio 2021-2026.

- Serve uno sforzo particolare e mirato per sbloccare, a favore del Comune, il
contenzioso aperto con Monte dei Paschi per lo strumento finanziario
derivato “IRS Multifase” sottoscritto nel 2007 precedentemente ai mandati
della lista Marco Milesi sindaco.

- Fondamentale sara la partecipazione a bandi regionali, nazionali ed europei
al fine di reperire risorse importanti per investimenti dedicati allo sviluppo
del territorio, al mantenimento decoroso di edifici pubblici e infrastrutture
viabilistiche ed alla prevenzione dei dissesti idrogeologici.

v"lavori pubblici e viabilita

Oltre ad una attenzione alla manutenzione del patrimonio comunale, verranno
messe in campo azioni mirate per:
- la realizzazione del Lotto Sud della Viabilita Urbana in localita Piani Molini;
- la manutenzione delle strutture viarie esistenti, della segnaletica e
abbattimento delle barriere architettoniche;
- gliinterventi di prevenzione del dissesto idrogeologico;
- lattuazione del progetto della nuova “Casa della Cultura” come spazio
espositivo e bibliotecario, riqualificando il lotto dell'ex Caserma dei
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Carabinieri con risorse provenienti anche dal legato testamentario della
vedova del pittore Giuseppe Milesi;

- effettuare, a seguito dellapertura del nuovo ponte a Nord dell'abitato e del
completamento della riqualificazione di Piazzale Alpini, un‘analisi puntuale
dei possibili interventi di modifica della viabilita interna, rendendola piu
fluida e compatibile anche attraverso percorsi perdonali e ciclabili dedicati; si
procedera quindi ad una revisione delle aree parcheggio, delle strade a
circolazione a senso unico, a definire nuovi percorsi di mobilita pedonale e
ciclopedonale del paese;

- la creazione di percorsi ciclo-turistici che uniscono la ciclabile della Valle
Brembana alle diverse realta locali;

- il completamento della rete fognaria nelle frazioni con allacciamento al
depuratore di fondovalle;

- l'adeguamento dei cimiteri comunali;

- il rifacimento con tecnologia a led dell'impianto di illuminazione pubblica;

- gliinterventi di riqualificazione e valorizzazione di piazze e spazi comunali.

v'  territorio e ambiente

Abbiamo adeguato gli strumenti urbanistici alle mutate esigenze sociali ed
economiche del territorio. In un contesto sempre pil dinamico nei cambiamenti &
necessario un approccio sostenibile mirato a:

- favorire il recupero del patrimonio edilizio presente sia nel capoluogo, sia
nelle frazioni, anche in sinergia con le possibilita di sgravi fiscali proposti a
livello nazionale o regionale;

- tutelare e valorizzare il patrimonio naturalistico e paesaggistico presente su
tutto il territorio comunale, attraverso la collaborazione con Associazioni
locali per la manutenzione in particolare della rete sentieristica, oltre che con
Associazioni di sviluppo turistico al fine di promuoverne le potenzialita;

- riqualificare i giardini pubblici nel capoluogo e nelle frazioni;

- migliorare, in continuita con le azioni volte al potenziamento della raccolta
differenziata delle due passate Amministrazioni, il livello di differenziazione
dei rifiuti;

- introdurre adeguamenti necessari a rendere la stazione ecologica ancora piu
al servizio della cittadinanza;

- sensibilizzare, mediante coinvolgimento delle scuole di ogni ordine e grado,
le nuove generazioni a comportamenti sempre pit compatibili con
I'ambiente ed il rispetto del territorio.
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v Innovazione e servizi digitali per le persone -digitali e uguali -

L'innovazione ed il cambiamento tecnologico rappresentano lo strumento
indispensabile per aiutarci a costruire un futuro migliore. In tal senso la rete digitale
internet e l'impiego di energie rinnovabili sono la nostra priorita:

- installare stazioni di ricarica per veicoli elettrici;

- creare una rete internet wi-fi di pubblico dominio nelle principali aree del
paese;

- aderire al progetto nazionale di estensione della banda larga nelle zone di
divario digitale, al fine di poter fornire connettivita veloce su tutto il territorio;

- sviluppare un progetto di E-Bike sharing (bici elettriche pubbliche) per il
collegamento del capoluogo con le frazioni.

1. attraverso la partecipazione, formando gruppi di lavoro aperti ai cittadini per
approfondire, proporre e realizzare;

2. migliorando ed incrementando gli attuali canali di comunicazione con i cittadini per
poter raggiungere tutte le fasce d'eta;

3. attribuendo deleghe a tutti i consiglieri, affinché il lavoro sia il pit possibile di
squadra e tutti partecipino alla realizzazione degli obiettivi qui enunciati.
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